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Deklaracja Szpitala Uniwersyteckiego nr 1 im. dr. A. Jurasza w Bydgoszczy

Naczelng zasada dziatan podejmowanych przez personel Szpitala Uniwersyteckiego nr 1
im. dr. A. Jurasza w Bydgoszczy jest dbatosé o zdrowie dziecka w wymiarze jego samopoczucia fizycznego,
psychicznego i spotecznego. Personel szpitala dziata dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie, jest
otwarty na réznorodnos¢, traktuje dziecko z szacunkiem, uwzglednia jego potrzeby oraz respektuje prawa
dzieci i mtodziezy. Bedziemy podejmowal wszelkie uzasadnione kroki w celu promowania bezpiecznych
praktyk, ktére minimalizujg ryzyko traumatyzacji dziecka w wyniku pobytu w szpitalu oraz ochrony dzieci przed
krzywda, naduzyciami i wykorzystywaniem. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec dziecka przemocy
w jakiejkolwiek formie. Personel szpitala, realizujac te cele, dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepisow
wewnetrznych oraz swoich kompetencji.

Objasnienie termindéw:

1. Dzieci- osoby ponizej 18 roku zycia.

2. Personel szpitala - kazda osoba zatrudniona przez Szpital Uniwersytecki nr 1 im. dr. A. Jurasza
w Bydgoszczy na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, umowy zlecenia lub wykonujaca
nieodpfatnie prace na rzecz szpitala na podstawie umowy o staz, umowy o wolontariat, umowy
o odbywaniu praktyk lub innej umowy o wspdtpracy.

3. Opiekun dziecka - osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego rodzic lub opiekun
prawny.

4. Zgoda rodzica dziecka - oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicdw dziecka; w przypadku braku
porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy poinformowaé rodzicéw o koniecznosci rozstrzygniecia
sprawy przez sad rodzinny.

5. Dane osobowe dziecka - wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka.

6. Krzywdzenie dziecka - popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode dziecka przez
jakakolwiek osobe, w tym personel placowki, a takze zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie
przez opiekundw. Przez krzywdzenie rozumie sie w szczegdlnosci:

a) przemoc fizyczng - celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bélu, grozba uszkodzenia ciata; skutkiem

przemocy fizycznej mogg byc¢ ztamania, siniaki, rany ciete, poparzenia, obrazenia wewnetrzne;
b) przemoc psychiczng/emocjonalng - przewlekta, szkodliwa interakcja z dzieckiem obejmujaca

zarowno dziatanie, jak i zaniechanie, na przyktad: powtarzajgce sie zawstydzanie, o$mieszanie,
ponizanie i upokarzanie dziecka, wcigganie w konflikt oséb dorostych, manipulowanie, brak
odpowiedniego wsparcia, uwagi i mitosci, niedostepnos¢ emocjonalna, stawianie dziecku wymagan
i oczekiwan, ktérym nie jest w stanie sprostac, ignorowanie potrzeb dziecka, straszenie. Przemoca
jest, takze, nieodpowiednia socjalizacja, czy narazanie dziecka na bycie swiadkiem przemocy.

c) przemoc seksualng - kazda czynnosc seksualna podejmowana z dzieckiem ponizej 15-tego roku zycia,

m.in.: zachecanie dziecka do rozbierania sie, zachecanie dziecka do wysytania nagich zdje¢, dotykania
sie w miejsca intymne, zwracanie uwagi na intymne miejsca dziecka, zawstydzanie dziecka tematyka
seksualng, grooming (dziatania podejmowane w celu zaprzyjaznienia sie i nawigzania wiezi
emocjonalnej z dzieckiem, aby zmniejszy¢ jego opory i pdzniej je seksualnie wykorzystac).


https://pl.wikipedia.org/wiki/Wykorzystywanie_seksualne_dzieci
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d)

e)

wykorzystywanie seksualne dziecka - wtaczanie dziecka w aktywnos¢ seksualng, ktérej nie jest ono

w stanie w petni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig swiadomej zgody i/lub na ktérg nie jest dojrzate
rozwojowo i nie moze zgodzi¢ sie w wazny prawnie sposdb i/lub ktdra jest niezgodna z normami
prawnymi lub obyczajowymi danego spoteczenstwa. Z wykorzystaniem seksualnym mamy
do czynienia, gdy taka aktywno$¢ wystgpi miedzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem a innym
dzieckiem, jesli te osoby ze wzgledu na wiek badZ stopien rozwoju pozostajg w relacji opieki,
zaleznosci, wiadzy.

zaniedbywanie - niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych dziecka przez
rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnienie mu odpowiedniego jedzenia, ubran, schronienia,
opieki medycznej, bezpieczeristwa, brak dozoru nad wypetnianiem obowigzku szkolnego.

przemoc réwiesniczg - z uwzglednieniem formy przemocy online, na przyktad: szydzenie z wygladu,

z choroby, z dysfunkcji, dysponowanie wizerunkiem bez zgody réwiesnika, namawianie
do przestepstwa, wySmiewanie, uzywanie przemocy.

7. Interwencja prawna - zawiadomienie policji lub prokuratury o podejrzeniu popetnienia przestepstwa

wobec dziecka lub zawiadomienie wtasciwego sadu rejonowego, wydziatu rodzinnego i nieletnich

o zagrozeniu dobra dziecka.

8. Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem - wyznaczony przez Dyrektora

Szpitala pracownik monitorujgcy realizacje Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem w placéwce.
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Zasady ogolne
Szpital Uniwersytecki nr 1 im. dr. A. Jurasza w Bydgoszczy (dalej: szpital) zobowigzuje sie do:

1. Kazdorazowego upewnienia sie, ze dobro dzieci jest promowane w ramach wszystkich dziatan
podejmowanych przez szpital;

2. Zapewnienia, ze wszystkie dzieci - bez wzgledu na wiek, pteé, stopien niepetnosprawnosci, status
spoteczno-ekonomiczny, pochodzenie, przekonania religijne, tozsamos$¢ piciowa, orientacje
psychoseksualng i inne przestanki — beda w najwyzszym mozliwym stopniu chronieni przed krzywda;

3. Postepowania zgodnie z obowigzujgcymi wymogami ustawowymi oraz wytycznymi dotyczgcymi ochrony
dzieci;

4. Organizowania szkolen z obowigzujgcych standardéw ochrony dzieci oraz do regularnego upewniania sieg,
Ze wszyscy rozumiejg swoje zobowigzania i zasady wynikajace z tej polityki i wymogdéw ustawowych
oraz wytycznych dotyczacych ochrony dzieci i zapewnienia im bezpieczeristwa;

5. Zapewnienia, ze w szpitalu nie ma miejsca dla tych, ktérzy naruszajg prawa dzieci;

6. Informowania dzieci bedacych pacjentami szpitala lub zaangazowanych w nasze dziatania o mozliwosci
zgtaszania naduzyé, upewnianie sie, ze niniejsza Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem (dalej:
Polityka) jest dla nich zrozumiata oraz wspierania oséb, ktére zdecyduja sie zgtosi¢ jej naruszenia;

7. Zapewnienia bezpieczeristwa dzieciom w siedzibie szpitala i miejscach, w ktérych odbywajg sie wydarzenia
organizowane przez szpital;

8. Zapewnienia, ze publikowane przez szpital materiaty i tresci sg dla dzieci odpowiednie;

9. Woyznaczenia osoby/osdb, ktéra bedzie wspierata pracownikow/czki i wspotpracownikow/czki
we wdrazaniu niniejszej Polityki;

10. Regularnego aktualizowania Polityki.

§2

Zasady zatrudniania personelu (pracownikéw/wolontariuszy/stazystow/praktykantéw)

1. Rekrutacja personelu szpitala odbywa sie zgodnie z zasadami bezpiecznego zatrudniania personelu.
2. Zasady stanowig Zatacznik nr 1 do niniejszej Polityki.

83

Zasady bezpiecznego kontaktu pomiedzy personelem placowki (pracownikami, wolontariuszami,
praktykantami, stazystami) a dzieémi oraz pomiedzy dzie¢mi - pacjentami

Personel zna i stosuje zasady bezpiecznego kontaktu personel - dziecko ustalone w placowce.
Zasady stanowig Zatacznik nr 2 do Polityki; Zatgcznik nr 2a jest wersjg dla dzieci, Zatgcznik nr 2b - wersjg
dedykowang dla dzieci w Klinice Psychiatrii.

3. Zatacznik nr 3 zawiera zasady kontaktu miedzy dzieémi - pacjentami.
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Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

Personel szpitala posiada wiedze z zakresu powyzszej tematyki i w ramach wykonywanych obowigzkéw
zwraca uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka personel placéwki podejmuje rozmowe z rodzicami,
przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujgc ich do szukania dla siebie
pomocy.

Personel monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka.

§5
Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka

Caty personel szpitala dziata na rzecz ochrony dzieci przed krzywdzeniem. Kazda informacja dotyczaca
podejrzenia krzywdzenia dziecka jest traktowana powaznie i wyjasniana, bez wzgledu na to czy pochodzi
od dziecka/opiekuna dziecka/pracownika oraz czy dotyczy podejrzenia krzywdzenia ze strony innego
dziecka, opiekuna dziecka, nauczyciela, pracownika, wspétpracownika szpitala bgdz kazdej innej osoby.
W przypadku podejrzenia popetnienia przestepstwa lub zagrozenia dobra dziecka szpital podejmuje
niezwtocznie dziatania w celu zapewnienia jego bezpieczenstwa.

Decyzje o podjeciu interwencji prawnej podejmuje Dyrektor Szpitala lub osoba przez niego upowazniona.
Jednoczesnie oferowana jest pomoc i wsparcie dziecku oraz jego niekrzywdzacym opiekunom.

W przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka interwencja podejmowana jest
niezwtocznie.

Wszyscy pracownicy szpitala, ktdrzy w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych posiadajag
informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, zobowigzani sg do zachowania tych
informacji w tajemnicy, wytaczajac informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach
dziatan interwencyjnych.

Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka zawierajg Zatgczniki nr 4, 5, 6
oraz nr 7 do niniejszej Polityki.

Kazdorazowo nalezy wypetnic Karte interwencji (Zatgcznik nr 8) i przekazac jg osobie petnigcej w szpitalu
funkcje Koordynatora ds. Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

Zawiadomienia do prokuratury, wnioski do sadu nalezy sporzgdzi¢ we wspétpracy z Kancelaria Prawng
szpitala.
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§6

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediéw elektronicznych

1. Szpital zapewnia bezpieczng infrastrukture sieciowgq, tak zaprojektowang, aby odseparowac od siebie
sieci administracyjne i publiczne.

2. Szpital udostepnia swoim pacjentom sieé, ale nie udostepnia urzadzen z dostepem do sieci.

3. Dzieci - pacjenci korzystajg z Internetu wytgcznie na swoich urzadzeniach prywatnych za zgoda
rodzica/opiekuna i/lub personelu medycznego.

4. W szpitalu stosowane sg rozwigzania, za sprawg ktérych uzytkownicy sieci nie czujg sie anonimowi.

5. Do powszechnej wiadomosci wszystkich uzytkownikdw sieci podany zostat regulamin okreslajgcy zasady
korzystania z zasobdw sieci zamieszczony na stronie internetowej szpitala.

6. Dzieci - pacjenci w trakcie zaje¢ szkolnych na terenie szpitala korzystajg z komputeréw stacjonarnych
oraz przenosnych udostepnianych na zajeciach dydaktycznych i wychowawczych.
Komputery te sg wtasciwie zabezpieczone i odpowiednio monitorowane przed nauczycieli szkoty.

7. Korzystanie z komputerdw szkolnych i sieci szpitalnej jest okreslone w regulaminie korzystania z nich
w klinice/oddziale. Na wszystkich komputerach z dostepem do Internetu jest zainstalowane
i aktualizowane:

=

oprogramowanie filtrujgce tresci internetowe,

N

)
) oprogramowanie monitorujgce korzystanie przez dzieci z Internetu,
)

w

oprogramowanie antywirusowe,
4) firewall.

8. Wymienione w pkt. 7 niniejszego paragrafu oprogramowania sg aktualizowane przynajmniej
raz na kwartat.

9. Na terenie szpitala dostep dziecka do Internetu na komputerach szkolnych mozliwy jest pod nadzorem
pracownika szkoty na zajeciach dydaktycznych lub wychowawczych.

10. Wyznaczony pracownik szkoty przynajmniej raz na kwartat sprawdza, czy na komputerach z dostepem
do Internetu nie znajduja sie niebezpieczne tresci. W przypadku ich znalezienia wyznaczony pracownik
Dziatu Informatyki szpitala ustala, wraz z wychowawcami w klinice/oddziale, kto korzystat z komputera
w czasie ich wprowadzenia.

11. Pedagog/wychowawca przeprowadza z dzieckiem, o ktdrym mowa w punkcie poprzedzajgcym, rozmowe
na temat bezpieczenstwa w Internecie, a jezeli uzyska informacje, ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje
interwencje i informuje o tym fakcie kierownika kliniki/oddziatu.

12. Powyizsze informacje nalezy zamiesci¢ w dokumentacji medycznej dziecka.

§7
Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci

1. Szpital zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

2. Szpital, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia ochrone wizerunku
dziecka.

3. Woytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka stanowig Zatgcznik nr 9 do niniejszej Polityki.
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§8
Monitorowanie i ewaluacja

Dyrektor Szpitala wyznacza Koordynatora ds. Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

Koordynator, o ktérym mowa w punkcie poprzedzajgcym, jest odpowiedzialny za monitorowanie
realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaty jej naruszenia oraz za proponowanie zmian w Polityce.
Koordynator ds. Polityki Ochrony Dzieci przeprowadza wsrdd personelu szpitala, raz na 12 miesiecy,
ankiete monitorujacg poziom realizacji Polityki. Przyktadowy wzdr ankiety stanowi Zatgcznik nr 10
do niniejszej Polityki.

W ankiecie personel placéwki moze proponowaé zmiany Polityki oraz wskazywac jej naruszenia
w szpitalu.

Koordynator, o ktérym mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania wypetnionych przez
personel placéwki ankiet. Zamieszcza je w raporcie z monitoringu, ktéry przekazuje Dyrektorowi Szpitala.
Raport wspomniany w punkcie powyzszym powinien zawieraé réwniez dane dotyczace liczby zgtoszen,
podjetych rodzajow interwencji oraz analize ryzyka.

Przynajmniej raz na dwa lata prowadzona jest Koordynatora ewaluacja w oparciu o wskazniki realizacji
poszczegblnych standardéw.

Kierownictwo szpitala wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i ogtasza personelowi placéwki nowe jej
brzmienie.

§9
Przepisy konicowe

Ogtoszenie Polityki nastepuje w sposdb dostepny dla personelu szpitala poprzez jej wywieszenie
w miejscu ogtoszen dla personelu oraz poprzez przestanie jej tekstu drogg elektroniczng.

Obowigzek zapoznania sie z trescig obowigzujacej Polityki oraz zobowigzanie do jej przestrzegania jest
wtaczone do programu adaptacji oséb nowozatrudnionych w szpitalu.

Udostepnienie Polityki dla pacjentdéw - dzieci oraz ich opiekundéw nastepuje poprzez jej wywieszenie
w miejscu ogtoszen dla pacjentéw oraz na stronie internetowej szpitala, rowniez, w wersjach skréconych
i przeznaczonych dla dzieci, co w szczegdlny sposdb dotyczy zasad bezpiecznych relacji.

Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogtoszenia.

Zatwierdzam

DYREKTOR
Szpitala Uniwersyteckiego nr 1
im. dr. A. Jurasza w Bydgoszczy
dr n. o zdr. inz. Jacek Kry$
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Zatgcznik nr 9 - Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka
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